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1. OBJETO
O presente Manual de Avaliacdo do Perfil do Investidor - Suitability (“Manual”) estabelece
diretrizes, procedimentos e controles para a identificacdo, classificacdo, atualizagdo,
monitoramento e documentacdo do perfil dos investidores clientes da Matias e Leitdo
Consultores Associados Ltda. - LEMA Economia & Finangas (“LEMA"), com vistas a adequacdo
das recomendacdes de investimentos ao perfil, aos objetivos, a situagdo financeira, a
necessidade de liquidez e ao nivel de conhecimento de cada Cliente.

As normas expostas neste Manual sdo aplicaveis a todos os Clientes para os quais a LEMA
preste servicos de consultoria de investimentos, bem como aos administradores, socios,
diretores, empregados, prestadores de servicos e demais pessoas que possuam cargo,
funcdo, posicdo ou relagdo societaria, empregaticia, profissional ou de confianca com a
LEMA (“Colaboradores”). Os procedimentos aqui descritos poderdao ser conduzidos
mediante contato pessoal ou com o uso de meios de comunicacao fisicos ou eletronicos,
inclusive correio eletrénico, aplicativos de mensagens, plataformas digitais e outros canais
admitidos pela regulamentacdo aplicavel, observados os requisitos de seguranca da
informacdo, rastreabilidade e guarda de evidéncias.

1.1 Abrangéncia

As regras desse Manual, bem como os demais normativos internos aplicaveis as atividades
da LEMA, sdo de conhecimento de todos seus Clientes e Colaboradores, ainda que nao
diretamente ligados as fun¢des desempenhadas.

Todavia, as seguintes areas estdo diretamente envolvidas nos procedimentos de coleta de
informacg8es, manuten¢do ou monitoramento do perfil do Cliente:

Area Comercial, Compliance e Consultoria de Valores Mobiliarios.
1.2 Aplicabilidade com Ressalvas

Esse Manual aplica-se a todos os segmentos de Clientes atendidos pela LEMA, com as
seguintes ressalvas:

a) A negociacao com (i) institui¢cBes financeiras e demais instituicbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, ou a elas equiparadas, (ii) companhias seguradoras
e sociedades de capitalizacdo, (iii) entidades abertas e fechadas de previdéncia
complementar, (iv) fundos de investimentos e administradores de carteira e distribuidoras
de titulos e valores mobiliarios, (v) clubes de investimentos, (vi) agentes autbnomos de
investimento, administradores de carteira, analistas e consultores de valores mobiliarios,
ainda que pessoas naturais, devidamente autorizados pela CVM, e (vi) investidores ndo
residentes estdo dispensados das regras desse Manual;

b) E vedada a recomendacdo de produtos quando o perfil do Cliente ndo for
adequado ao produto ou servi¢co, quando o perfil do Cliente ndo possa ser obtido ou ainda
quando esse estiver desatualizado, sendo possivel acatar as ordens dadas pelo Cliente,
todavia, antes da primeira recomendacdo o Colaborador devera, obrigatoriamente, alertar
o C(liente sobre a auséncia, desatualizacdo ou inadequacdo do perfil e seu
desenquadramento, nos pareceres e/ou comunicac¢des via e-mails solicitados aos Clientes;
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¢) Na eventualidade de o Cliente optar por contratar investimentos que ndo se enquadrem
em seu perfil, sera informado, além das demais informacdes do produto, é informado, em
destaque, que o perfil do Cliente ndo esta enquadrado para o produto em questao; e

d) O monitoramento, por sua vez, é realizado pela area de Consultoria de Valores
Mobilidrios, a fim de verificar se os procedimentos estdo em adequado funcionamento.

1.3 Base Legal

* Lei n° 6.385/1976; Resolu¢do CVM n° 30/2021, conforme alterada; Lei n°
12.846/2013; Decreto n° 11.129/2022; Lei n° 13.709/2018 (LGPD); e demais regras,
orientagbes regulatérias e melhores praticas de suitability, compliance, integridade,
governanga, prevencdo de conflitos de interesses e protecao de dados aplicaveis as
atividades da LEMA.

1. ESTRUTURA RESPONSAVEL

A LEMA designou o diretor de consultoria de valores mobiliarios (“Diretor de Consultoria”),
conforme definido em seu contrato social e formulario de referéncia, como responsavel pela
supervisao do processo de analise do perfil do investidor e pela verificacdo da adequagao
do perfil dos Clientes as recomenda¢des emitidas. Sem prejuizo dessa responsabilidade, a
area de Compliance deve atuar de forma independente na definicdo de controles, testes,
monitoramentos e reporte de ndao conformidades, observada a adequada segregacdo de
funcdes, a prevencdo de conflitos de interesses e o reporte tempestivo a administracdo
qguando identificados desvios relevantes.

2. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PERFIL DO CLIENTE
3.1 Registro de Informacgdes

As informacdes relativas ao perfil do Cliente, questionarios, evidéncias de atualizacdo
cadastral, comunicagdes, alertas de desenquadramento, recomendac¢des e demais registros
correlatos devem ser documentadas, armazenadas de forma segura e mantidas com trilha
de auditoria pela area responsavel, pelo prazo minimo exigido pela regulamentacdo
aplicavel ou por prazo superior quando necessario para o cumprimento de obriga¢des legais
ou regulatérias, defesa de direitos e atendimento a fiscaliza¢8es, observados os principios e
deveres previstos na LGPD, especialmente finalidade, necessidade, adequacdo, seguranca e
reten¢do proporcional.

3.2 Perfil do Cliente

A LEMA utiliza metodologia prépria para a avaliacao do perfil do Cliente, fundamentada na
obtencdo e andlise de informacdes suficientes, consistentes e atualizadas, que permitam
avaliar, no minimo, a situacdo financeira do Cliente, seus objetivos de investimento,
horizonte de investimento, necessidade de liquidez, tolerancia a risco, conhecimento e
experiéncia em relagdo aos produtos, servicos e operacdes recomendados, bem como a
compatibilidade entre riscos, beneficios, complexidade e custos envolvidos.

a) Porte financeiro do Cliente;
b) Necessidade de liquidez do Cliente;
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c) Objetivo Principal do Cliente;
d) Conhecimento e familiaridade do Cliente com os investimentos; e
e) Perfil de risco.

O perfil do Cliente é obtido por meio da aplicacdo de um questionario onde cada resposta
possui uma pontuacdo e seu somatdrio permite a definicdo e enquadramento do perfil de
cada Cliente. Depois de preenchido o questionario, trés sub-perfis sdo tracados para o
Cliente:

1. O Sub-perfil geral: Trata da avaliagdo geral do Cliente, desconsiderando limitadores
de liquidez ou de porte. Caso o Cliente ndo possua tais fatores limitantes, seu perfil
considerado sera conforme a tabela de pontuag¢do abaixo:

PERFIL RESULTADO

Conservador 10-19
Moderado 20-29
Agressivo 30-39

2. O Sub-perfil de tamanho: Trata do porte do Cliente. Quanto menor seu porte, mais
dificil é para o Cliente diversificar seus investimentos, bem como mais arriscado,
visto que qualquer atraso em repasses pode ocasionar em resgates ndo previstos.

OBS: Para efeito de avaliacdo, considera-se qualquer Cliente com patrimoénio
liquido inferior a R$ 3.000.000,00 (trés milhoes de reais) como sendo de perfil
conservador pelo porte.

3. O Sub-perfil de liquidez: Busca entender as necessidades de utilizacdo dos
investimentos no curto prazo. Quanto maior for esse risco, mais conservador o
Cliente devera ser na escolha dos seus investimentos.

OBS: Para efeito de avaliacdao, considera-se qualquer Cliente que esteja
utilizando os recursos investidos para pagar obrigacées ou que tenham
probabilidade de média e alta de resgate de 30% (trinta por cento) dos seus
investimentos, como sendo de perfil conservador pela liquidez. Caso acreditem
que possam precisar de uma pequena parcela dos investimentos para fazer
frente ao pagamento de obrigacdes, ou que, apesar de ndo necessitarem
resgatar, dificilmente fardo novas aplicacdes, serao considerados moderados
ou conservadores, caso este uUltimo seja o apontado pelo sub-perfil geral.

3.3 Monitoramento

O monitoramento da adequacdo dos produtos sugeridos pela LEMA aos seus Clientes,
relativamente ao seu perfil, compete a area de Consultoria de Valores Mobiliarios, sem
prejuizo da atua¢ao independente da area de Compliance na realizacdo de testes, revisdes
e verificacBes periddicas de aderéncia ao presente Manual.

Adicionalmente, compete a area de Compliance:
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* Realizar testes periédicos de controles internos e verificar a aderéncia a este Manual,
inclusive quanto a coleta, atualizacdo, classificacdo, recomendagao, comunicacao de
desenquadramentos, registro de evidéncias e tratamento de eventuais exce¢des; e

* Promover treinamentos periédicos e a¢des de comunicacdo sobre este Manual, sobre
classificacdo de Clientes e produtos, prevencdo a conflitos de interesses, integridade, lei
anticorrupcdo, protecdo de dados, confidencialidade e deveres fiduciarios aplicaveis a
atividade de consultoria.

3.4 Desenquadramento e Reavaliagao

A area de Compliance monitora, em base periddica e por amostragem ou critérios de risco,
a adequacdo entre o perfil do Cliente e os produtos, servicos e opera¢des recomendados ou
contratados, visando identificar desenquadramentos, fragilidades de controle,
inconsisténcias cadastrais ou oportunidades de reavaliacdo do perfil.

Em caso de desenquadramento entre o perfil do Cliente e o investimento realizado ou
pretendido, o Colaborador devera orientar formalmente o Cliente quanto aos riscos, custos,
caracteristicas e consequéncias do desenquadramento. A LEMA ndo devera formular
recomendacdo incompativel com o perfil do Cliente, nem recomendar produto, servico ou
operagao quando o perfil ndo puder ser identificado ou estiver desatualizado, ressalvadas
as hipoteses regulatérias aplicaveis, precedidas dos alertas cabiveis e do devido registro.

O Colaborador devera encaminhar comunicacdo formal ao Cliente acerca do
desenquadramento identificado, preservando evidéncias da ciéncia do investidor e
registrando, quando aplicavel, as justificativas, a decisdo do Cliente e as providéncias
adotadas para mitigacdo dos riscos ou readequacao da carteira.

3.5 Categorias de Produtos de Investimento

A LEMA somente fara recomendacges de produtos, servicos e/ou operag¢des ao Cliente com
base no seu perfil, desde que:

i) o perfil do Cliente seja adequado ao produto, servigo e/ou operacdo;

ii) a situacdo financeira seja compativel com o produto, servico e/ou operacdo, considerando
a sua situacao atuarial, financeira, seu patrimdnio liquido e o valor dos ativos que compdem
o patrimohio do Cliente; e

iii) os custos diretos e indiretos associados aos produtos, servicos e/ou operacges,
isoladamente ou em conjunto, nao impliquem em custos excessivos e inadequados ao perfil
do Cliente, se for o caso.

Para a determinacdo da cesta de produtos, servicos e/ou operacdes compativeis com o perfil
do Cliente, é necessario analisar e classificar os produtos, servicos e/ou operacdes
selecionados pela LEMA, identificando caracteristicas que possam afetar sua adequagao ao
perfil do Cliente, incluindo riscos, liquidez, prazo, volatilidade, complexidade, custos diretos
e indiretos, eventual concentragao, transparéncia das informagdes, existéncia de conflito de
interesses e publico-alvo.
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3.6 Termo de Desenquadramento

O desenquadramento deve ser formalizado por comunicagao escrita ao Cliente e, quando
cabivel, por termo, parecer, relatério ou registro equivalente que demonstre o alerta
prestado, a ciéncia do investidor e a manutencdo ou revisao da decisdo de investimento. A
classificagdo do investidor como profissional ou qualificado ndo afasta, por si so, a
necessidade de analise de adequacdo, tampouco implica automaticamente perfil moderado
ou agressivo.

3. TREINAMENTO DOS COLABORADORES

O diretor de compliance da LEMA (“Diretor de Compliance”) é responsavel por promover e
supervisionar o treinamento dos Colaboradores que participem, direta ou indiretamente, da
prestacdo dos servicos de consultoria de investimentos, com relacdo as politicas e regras
descritas no presente Manual e aos temas de integridade, lei anticorrup¢do, conflitos de
interesses, confidencialidade, protecao de dados e governanca.

O Diretor de Compliance organizara treinamento de atualizagdo anual e sempre que houver
alteracdo regulatéria, normativa ou procedimental relevante. Novos Colaboradores
receberdo treinamento especifico quando de seu ingresso na LEMA. A participagdo em tais
treinamentos é obrigatoria e devera ser controlada por listas de presenca, registros
eletrdnicos, avalia¢cBes, materiais de apoio ou outros meios iddneos que permitam
comprovar sua realizacdo.

4. COMPLIANCE, INTEGRIDADE E GOVERNANCA

A LEMA mantera ambiente de controles internos compativel com a natureza, porte,
complexidade e riscos de suas atividades, contemplando, no minimo, diretrizes de
prevencdo e tratamento de conflitos de interesses, independéncia técnica, transparéncia na
remuneragdo e nos custos, observancia do dever fiduciario, mecanismos de reporte de
irregularidades, apuracdo interna de desvios, aplicacdo de medidas disciplinares cabiveis e
melhoria continua dos processos de suitability. Em linha com a Lei n° 12.846/2013 e o
Decreto n° 11.129/2022, a LEMA buscara fomentar e manter cultura de integridade no
ambiente organizacional, com apoio da alta administracdo, padrbes de conduta,
treinamentos periddicos, avaliagdo de riscos e monitoramento continuo.

5. DISPOSICOES GERAIS

A LEMA elaborara e mantera documentacdao comprobatoria da metodologia aplicada na
avaliacao de perfil do Cliente, contendo, quando aplicavel, explicacdes sobre os critérios
utilizados, o perfil atribuido, a data da ultima atualiza¢do e os registros necessarios para
demonstrar a aderéncia do processo as normas internas e externas aplicaveis.

1. VIGENCIA E ATUALIZACAO

Este Manual entra em vigor na data de sua aprovacdo interna e devera ser revisado, no
minimo, anualmente, bem como sempre que houver alteracdo legal, regulatoria,
autorregulatéria, estrutural ou operacional que justifique sua atualizacdo. Situac¢des
excepcionais, achados de auditoria, apontamentos de 6rgdos reguladores, incidentes de
compliance ou mudancas relevantes no modelo de negbcios também poderdo motivar
revisdo extraordinaria.
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6. HISTORICOS E VERSOES

Versao Motivo da Data Departamento
Alteracao
2019.1 Criagao 31/07/2019 Compliance/Juridico
2020.2 Atualizagao de | 10/11/2020 Compliance/Juridico
informacdes

Atualizagdo legal e
regulatdria; inclusao
de diretrizes de

2026.3 . 20/05/2026 Compliance/Juridico
compliance,
integridade e
governanca

2026.4 Atualizacdo de | 14/08/2026 Compliance/Juridico
informacdes
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